
ROMANIA
COMUNA TURIA, JUDETUL COVASNA
Nr.înregistrare 4132/30.09.2025
LISTA TUTUROR FUNCTIILOR  existente in data de 30.09.2025 in conformitate cu art.33 din Legea-cadru nr.153/2017, 
cuprinzand drepturile salariale stabilite conform Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
30.09.2025

Demnitari Grad profesional Gradatia Nivel studii Salariul de baza/ Sporuri, compensații, adaosuri, prime, premii Voucher/indemnizație de vacanță Indemnizația de hrană
indemnizatia lunara bruta Tipul Baza de calcul Cota proc. Val.brută Baza legală

Primar 10868 majorare pt.impl.proiecte finanțate din fonduri europene indemnizația lunară 30% 3260 O.U.G.168/2022 - -
Viceprimar 8453 - -

Functii publice Grad profesional Gradatia Nivel studii Salariul de baza/ Sporuri, compensații, adaosuri, prime, premii Vouchere de vacanță Indemnizația de hrană
de conducere indemnizatia lunara bruta Tipul Baza de calcul Cota proc. Val.brută Baza legală Valoare anuala si baza legală Valoare anuală si baza legală
Secretar general al comunei S 7626 spor condiții de muncă salariul de bază 10% 300 art.23  L.153/2014 730 lei/H.G.589/2025 347 lei/art.18 L.153/2017 r

Functii publice Grad profesional Gradatia Nivel studii Salariul de baza/ Sporuri, compensatii, adaosuri, prime, premii Vouchere de vacanță Indemnizația de hrană
de executie indemnizatia lunara bruta Tipul Baza de calcul Cota proc. Val.brută Baza legală Valoare anuala si baza legală Valoare anuală si baza legală
Consilier superior 5 S 7626 spor condiții de muncă salariul de bază 10% 300 art.23  L.153/2014 800 lei/H.G.589/2025 347 lei/art.18 L.153/2017
Consilier achizitii publice superior 5 S 7626 spor condiții de muncă salariul de bază 10% 300 art.23  L.153/2015  - 347 lei/art.18 L.153/2017
Inspector superior 5 S 7626 spor condiții de muncă salariul de bază 10% 300 art.23  L.153/2016 800 lei/H.G.589/2025 347 lei/art.18 L.153/2017
Referent de specialitate asistent 4 S 6485 spor condiții de muncă salariul de bază 10% 300 art.23  L.153/2017 - 347 lei/art.18 L.153/2017
Referent superior 5 M 6415 majorare pt.activitatea de control financiar preventiv salariul de bază 10% 487 art.15 L.153/2017 800 lei/H.G.589/2025 347 lei/art.18 L.153/2017

spor condiții de muncă salariul de bază 10% 300 art.23  L.153/2017 - -
Referent superior 5 M 6415 spor condiții de muncă salariul de bază 10% 300 art.23  L.153/2017 - 347 lei/art.18 L.153/2017

Functii contractuale Grad /treapta profesionala Gradatia Nivel studii Salariul de baza/ Indemnizația de hrană
de executie indemnizatia lunara bruta Valoare anuală si baza legală
Consilier grad IA grad profesional IA 4 S 7277 spor condiții de muncă salariul de bază 10% 300 art.23  L.153/2017 800 lei/H.G.589/2025 347 lei/art.18 L.153/2017
Consilier grad profesional II 5 S 6486 spor condiții de muncă salariul de bază 10% 300 art.23  L.153/2017 - 347 lei/art.18 L.153/2017
Consilier grad profesional II 0 S 5207 spor condiții de muncă salariul de bază 10% 300 art.23  L.153/2017 330 lei/H.G.589/2025 347 lei/art.18 L.153/2017
Referent treapta profesionala II 5 M 6486 spor condiții de muncă salariul de bază 10% 300 art.23  L.153/2017 800 lei/H.G.589/2025 347 lei/art.18 L.153/2017
Bibliotecar treapta II 5 PL 4170 spor condiții de muncă salariul de bază 10% 299 art.23  L.153/2017 - 347 lei/art.18 L.153/2017
Guard - 4 M,G 3865 spor condiții de muncă salariul de bază 5% 147 art.23  L.153/2017 - 347 lei/art.18 L.153/2017
Sofer I treapta profesionala I 3 M,G 4926 spor condiții de muncă salariul de bază 10% 300 art.23  L.153/2017 - 347 lei/art.18 L.153/2017
Muncitor calificat I treapta profesionala I 5 M,G 5174 spor condiții de muncă salariul de bază 10% 300 art.23  L.153/2017 - 347 lei/art.18 L.153/2017
Muncitor calificat I treapta profesionala I 3 M,G 4665  - 347 lei/art.18 L.153/2017
Muncitor calificat I treapta profesionala I 2 M,G 4692 spor condiții de muncă salariul de bază 10% 300 art.23  L.153/2017 800 lei/H.G.589/2025 347 lei/art.18 L.153/2017
Fochist treapta profesionala II 2 M,G 4569 - -
Asistent personal M,G 4050 800 lei/H.G.589/2025 347 lei/art.18 L.153/2017
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